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Pressemitteilung 

Berlin, 2. April 2025 

Boys’Day: Mehr Jungs entscheiden sich für eine Pflegeausbildung 

Im vergangenen Jahr stieg der Anteil der männlichen Auszubildenden in der Pflege um 4 Prozent und 
setzte damit den Trend der Jahre 2020-2022 fort: In dieser Zeit stieg der Anteil der männlichen 
Auszubildenden um 2,5 Prozent.1,2 Damit liegt die Pflegeausbildung bei männlichen Auszubildenden auf 
Platz 4 der Ausbildungsberufe – nach Kraftfahrzeugmechaniker, Fachinformatiker und Elektroniker. Ende 
2024 waren 38.400 Männer und 108.700 Frauen in der Pflegeausbildung. Die Gesamtzahl der 
Pflegeauszubildenden lag somit bei 147.100. „Pflege ist traditionell ein Beruf, der überwiegend von 
Frauen ergriffen wird. Auch heute liegt der Anteil an Pflegeauszubildenden weiblichen Geschlechts noch 
bei 73 Prozent. Wir begrüßen den Trend, dass sich mehr junge Männer für eine Ausbildung in der Pflege 
entscheiden. Sie wählen einen zukunftssicheren Beruf, in dem es attraktive professionelle 
Entwicklungsmöglichkeiten gibt, beispielsweise die Fachweiterbildung zur Notfallpflege oder als 
Spezialist für die Versorgung chronischer Wunden“, so Christoph Radbruch, Vorsitzender des Deutschen 
Evangelischen Krankenhausverbandes (DEKV), anlässlich des Boys’Day am 3. April 2025. Pflegefachkräfte 
sind die größte Berufsgruppe im Krankenhaus und arbeiten mit Ärzt:innen und Therapeut:innen im 
interdisziplinären Team. 

Boys’Day – einfach mal in typische Frauenberufe reinschnuppern 
Trotz der steigenden Anzahl junger Männer, die sich für eine Karriere in der Pflege entscheiden, 
überwiegen die weiblichen Auszubildenden. Der Boys’Day – in diesem Jahr am 3. April – will Jungen 
typisch weibliche Berufe näherbringen. 

Quellen: 
1. https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/03/PD25_099_212.html
2. https://www.bmfsfj.de/resource/blob/246064/f0b267c1e82c553f73c21fe7993be593/ausbildungsoffensive-pflege-2019-
2023-abschlussbericht-data.pdf
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Der Deutsche Evangelische Krankenhausverband e. V. (DEKV) vertritt 199 evangelische Kliniken an 273 
Standorten, die jährlich mehr als zwei Millionen Patientinnen und Patienten stationär und 3,5 Millionen 
ambulant versorgen. Mit über 123.000 Beschäftigten und einem Umsatz von mehr als 10 Milliarden Euro 
sind sie ein unverzichtbarer Bestandteil des deutschen Gesundheitssystems. 

Vorsitzender: Vorsteher Christoph Radbruch, Magdeburg, stellvertr. Vorsitzende: Andrea Trenner, Berlin, 
Schatzmeister: Dr. Holger Stiller, Düsseldorf, Verbandsdirektorin: Melanie Kanzler, Berlin.


